Zusammen erfolgreich
vorwartskommen

Wenn Sie bei lhrem nachsten Arbeitgeber scheinbar U
miteinander vereinen mochten, heil3en wir Sie bei HS
willkommen. Internationalitat und lokale Verbunden
Karriere, Sicherheit und Chancenvielfalt'sind bei uns kein
sondern gelebte Wertevielfalt, zuderwiruns bekennensE
sich nicht nur die Kunden bei uns wohl, sondern auc
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In unserem Haus in Dusseldorf suchenwir baldméglichst einen

Praktikanten (m/w/d) Risk Management
& Control

Ihr Aufgabenbereich:

*

*

Entwicklung, Automatisierung und Verbesserung von Analyse-, Reporting-
und Kontrollprozessen

Vielfaltige Unterstitzung im anspruchsvollen Tagesgeschaft, z.B. bei der
laufenden Uberwachung der Marktpreis- und Kreditrisiken der Bank und
Betreuung der zugehorigen Modelle

Fachliche und technische Mitwirkung bei der Umsetzung diverser Projekte,
insbesondere im Hinblick auf neuer regulatorischer Vorgaben

Das bringen Sie mit:

*

Fortgeschrittenes Hochschulstudium in (Wirtschafts-)Mathematik,
(Wirtschafts-)Informatik, Physik, BWL, VWL oder in einer vergleichbaren
wirtschafts- oder naturwissenschaftlichen Fachrichtung

Interesse an Kapitalméarkten und erste Produktkenntnisse von
Finanzinstrumenten, Derivaten und strukturierten Produkten

Sehr gute MS-Office-Kenntnisse (insbesondere von Excel), sowie gute
Anwender- und Programmierkenntnisse in VBA und SQL

Idealerweise Programmierkenntnisse in Python oder einer vergleichbaren
objektorientierten Sprache winschenswert

Ausgepragte analytische Fahigkeiten, um komplexe Sachverhalte zu
strukturieren, zu analysieren und verstandlich aufzubereiten, und ein hohes
Maf an Teamfahigkeit

Sicherer Umgang mit der deutschen und englischen Sprache in Wort und
Schrift

Bitte bewerben Sie sich online Uber unser Karriereportal unter
www.hsbc.de/karriere.
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Und das bieten wir lhnen in einer
Festanstellung:
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Attraktives Vergitungspaket mit betrieblicher
Altersvorsorge

sehr gute Entwicklungsmdglichkeiten
durch gezielte Weiterbildungsprogramme

Internationale Ausrichtung durch das
globale Netzwerk der HSBC-Gruppe

Angebote zur Vereinbarkeit von Beruf und
Familie, wie Kinderbetreuungs-mdglichkeiten
in drei Betriebskindergarten und Sabbaticals

Flexible Arbeitszeitmodelle mit Home-Office
und Teilzeitmdglichkeiten

Verginstigungen, wie das Firmenticket und das
Betriebsrestaurant

Together we thrive



