
Studentischer Mitarbeiter (m/w) Ressort IT 

In der Kita|Concept Zentrale in Wuppertal suchen wir ab sofort, bzw. zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt, einen studentischen Mitarbeiter (m/w) für das Ressort IT, der/die unser Team 
verstärkt und durch die IT Betreuung der Zentrale sowie unseren Kitas mit seinem/ihrem 
Wissen zur Optimierung der IT Prozesse beiträgt. Die Stelle wird mit 10-20 Std./ Woche 

ausgeschrieben. 

 

Bei diesen Aufgaben könnten Sie in Zukunft unterstützen 

• Einrichtung von Laptops für neue Mitarbeiter 
• Übergabe der Hardware an neue Mitarbeiter sowie Kontrolle bei der Rückgabe 
• Einführung von neuen Mitarbeitern in unsere internen Systeme 
• Durchführung von IT Support, sowohl per Remote-Sitzung als auch vor Ort 
• Auf- und Umbau von Hardware aller Art sowie Austausch in unseren betriebsnahen 

Kindertagestätten 
• Aufbau und Optimierung von lokalen und drahtlosen Netzwerken in unseren 

betriebsnahen Kindertagestätten 
• Unterstützung bei der Recherche von Angeboten von Hard- und Software 
• Einbindung in die Digitalisierungsstrategie unseres Unternehmens, insbesondere 

Recherche, Evaluation und Umsetzung von innovativen Lösungen 

 
Mit diesem Profil haben Sie die besten Voraussetzungen 

• Studium der Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen oder 
Wirtschaftswissenschaften mit vergleichbarem technischen Schwerpunkt 

• Erfahrung und Kenntnisse in den Bereichen: Windows Clients, Netzwerke, 
idealerweise MS SQL 

• schnelle Auffassungsgabe und ausgeprägtes technisches Verständnis 
• idealweiser grundlegende Erfahrung bei IT-Lösungen 
• Führerschein Klasse B 
• hohe Dienstleistungs- und Servicebereitschaft sowie eine ausgeprägte 

Lösungsorientierung bei IT-Problemen 
• sehr gute Deutschkenntnisse sowie eine sichere Schreibweise und gutes Sprachgefühl 

setzen wir voraus 
• Sie arbeiten eigenständig und sind trotzdem ein Teamplayer! 
• Sie haben Spaß an der intensiven Zusammenarbeit und Abstimmung mit Kollegen 
• Kreativität, Flexibilität und eine hohe Leistungsbereitschaft runden ihr Profil ab 

 



 

 

Was wir machen ist Kindergarten… 

Mit unseren betrieblichen/ betriebsnahen Einrichtungen helfen wir den Beschäftigten 
unserer Geschäftskunden dabei, Familie und Beruf besser unter einen Hut zu bringen. Das 
gilt natürlich auch für uns selbst als Arbeitgeber. Unser Anspruch ist es, für jeden unserer 
Beschäftigten auf der Basis eines unbefristeten Arbeitsvertrages möglichst individuelle und 
bedarfsgerechte Lösungen zu finden. Für die hervorragende Arbeit, die Sie bei Kita|Concept 
leisten, können Sie auch von uns einiges erwarten. 

 

Unser Angebot – Mehr als "nur" Entgelt 

Fakten, die für sich sprechen: 

• Leistungsgerechte Bezahlung 
• 30 Tage bezahlter Urlaub pro Kalenderjahr 
• Finanziell attraktive Mitarbeiterangebote, z.B. über unser Mitarbeiter-Shopping-

Portal 

 
Organisation und Mitarbeiter-Service: 

• Transparente digitale Zeiterfassung & fairer Überstundenausgleich in Freizeit 
• Verlässliche Dienst- und Urlaubsplanung 
• Regelmäßige Personalentwicklung 

 
Betriebliches Gesundheitswesen 

• Interfit-Mitgliedschaft für alle Beschäftigten - Zugang zu über 1.650 Sportstätten 
(Schwimmbäder, Fitnessstudios, Wellnesseinrichtungen) in Deutschland, Österreich 
und den Niederlanden 

• Arbeitsmedizinische Beratung und Begleitung 

 
 

Wir haben Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung im 

Karriereportal! 

 

www.kita-concept.de/karriere 


