
WIR LIEBEN, KÖNNEN, FÜHLEN UND MACHEN IMMOBILIE
• Lokale Wurzel sichern hohe Expertise und dauerhafte Verantwortung
• Besondere Herausforderungen motivieren uns
• Mehrwert durch Innovation
• Mit Leidenschaft und Mut gemeinsam zum Erfolg
• Vertrauen in Talente und Fähigkeiten unserer Mitarbeiter

Wir bilden und fördern Dich in einem intensiven Traineeprogramm

Die Metropol Immobiliengruppe ist seit 45 Jahren ein Family Office und gehört zu den führenden 
Projektentwicklern im Immobilienbereich in Köln. Sie setzt in vielerlei Hinsicht Maßstäbe: innovative, 
transparente, effiziente Prozesse und über 70 hochmotivierte und extrem ambitionierte 
Mitarbeiter/-innen. Das Unternehmen verfügt über eine hervorragende Reputation sowie einen sehr gut 
aufgestellten Bestand und betreibt ein nachhaltiges Portfoliomanagement mit dem Ziel, den Wert des 
Bestandes kontinuierlich auszubauen. Dabei konzentrieren sich die Investitionen auf ausgezeichnete, 
nachgefragte Lagen an entwicklungsfähigen Standorten innerhalb der Ballungsregion Köln. 

Gesucht werden:

TRAINEEPROGRAMM IMMOBILIENWIRTSCHAFT

Hochschulabsolventen & Young Professional

Dein Traineeprogramm zum

Immobilienspezialisten
Die Chance bei dem führenden Projektentwickler in Köln 

Für die Zentrale in der Kölner City suchen wir engagierte und hochmotivierte Mitarbeiter/innen für das im 
April 2019 beginnende 9 monatige Traineeprogramm (Training on the Job). Ziel ist es, Talente im Immobili-
enbereich mit unverbrauchtem Leistungswillen und entsprechender Leistungsfähigkeit auszubilden und 
zu fördern. Vorausgesetzt werden ein abgeschlossenes Studium und/oder 1-2 Jahre Berufserfahrung 
sowie die Leidenschaft für die Immobilie.

Dein Programm ist maßgeschneidert, denn unser Anspruch ist, individuelle Talente und Fähigkeiten, 
welche Du bereits im Studium, Praktikum und Job erworben hast, zu fördern und Dich zu einem erfolg-
reichen Immobilienspezialisten zu entwickeln. Während deines Trainingsprogramms kannst Du unsere 
Unternehmensbereiche Projektentwicklung, Projektmanagement, Finance, Propertymanagement, Asset-
management, Transaktionsmanagement, Marketing und Recht, je nach Neigung und Zielen, durchlaufen. 
Du erhältst intensive Einblicke in die verschiedenen Bereiche rund um den Lebenszyklus einer Immobilie. 
Dies ist die optimale Basis, um eine interessante Karriere mit Deinem erworbenen Know How bei der Me-
tropol zu starten.

WIR BIETEN:
• Eine anspruchsvolle Position und tolle Perspektiven in einem innovativen Unternehmen
• Ein innovatives, werthaltiges und zukunftweisendes Traineeprogramm
• Vielfältige und individuelle Weiterentwicklungsmöglichkeiten
• Hochmotivierte und erfolgreiche Immobilienspezialisten
• Dynamisches und kollegiales Arbeitsklima in einem expandierenden Unternehmen
• Eine hochmoderne Arbeitsumgebung im Herzen von Köln
• Kurze Entscheidungswege und eigenverantwortliches Arbeiten
• Eine attraktive Vergütung und interessante Sonderleistungen
• Ein sehr sympathisches Team
• Mobile Ausstattung

WIR SUCHEN:
• Wir wenden uns mit diesem Traineeprogramm an fachlich versierte Persönlichkeiten, die etwas in der 

Immobilienbranche bewegen wollen
• Ein abgeschlossenes Studium mit wirtschaftswissenschaftlichem, immobilien-ökonomischem 

Schwerpunkt oder eine Ausbildung als Immobilienkaufmann/-frau mit entsprechenden 
Zusatzqualifikationen

• Sehr gute Kommunikationsfähigkeiten
• Hohe Flexibilität, Teamfähigkeit und die Fähigkeit eigenverantwortlich zu arbeiten
• Ausgeprägte Multitasking-Fähigkeiten, d.h. effiziente und zielorientierte Arbeit an mehreren Projekten 

gleichzeitig
• Ein hohes Maß an Eigenmotivation und Engagement
• Große Leistungsbereitschaft, Sorgfalt und Genauigkeit
• Sehr gute MS-Kenntnisse (Excel, PowerPoint, Word)

Wenn Du eine äußerst interessante Karrierechance suchst, freuen wir uns darauf, Dich kennen zu lernen.

Deine Bewerbung sende bitte ausschließlich per E-Mail an die beauftragte Personalberatung: 
bewerbung@regitz.de.

Für Fragen steht Dir Ralph Regitz sehr gerne zur Verfügung.

Das Regitz Consulting Team

REGITZ CONSULTING
Personal- und Unternehmensberatung
Koblenzer Str. 74, 50968 Köln
Telefon +49 (0) 221. 37 96 925


