Deutsche W Riick

Wir méchten mit Ihnen wachsen. In Deutschland und international. In einem vertrauensvollen Klima bieten wir lhnen die Chance,
Neues zu wagen. Mit dem Riickhalt und der Unterstiitzung lhrer Kolleginnen und Kollegen. Fest verwurzelt in einem wertschatzenden
Umfeld: Freuen Sie sich auf vielfdltige Benefits fiir Ihre Karriere und lhr Leben.

Wir sind die Deutsche Riick, ein partnerschaftlicher und namhafter Riickversicherer fiir mittelstandische Erstversichererin
Deutschland, Europa und vielen Teilen der Welt.

Fireinander da. Miteinander wachsen.

Trainee Mathematik/
Riickversicherung (Mensch®)

Ihre Aufgaben zum Mitwachsen

+ Fundierte Ausbildung und Mitarbeit in den Kernabteilungen des Nichtleben-Riickversicherungsgeschifts sowie im NatCat Center,
Controlling/Risikomanagement

Besuch weiterer Abteilungen in unserem Haus, z. B. internationale Marktbereiche, Kapitalanlagen, Rechnungswesen
Beurteilung und Quotierung von nicht-proportionalem und proportionalem Nichtleben-Rickversicherungsgeschaft
Mathematisch-statistische Portefeuilleanalysen fiir Zedenten

Erstellung von Analysen, Auswertungen und Statistiken des Gesamtportefeuilles und von Riickversicherungsmarkten

+ + + + +

Weiterentwicklung und Pfl ege der mathematisch-statistischen Modelle, der IT-gestiitzten Quotierungstools und der eingesetzten
Datenbanken

+

Unterstiitzung der Client Manager bei der Zeichnung von Riickversicherungsgeschéft sowie bei der Betreuung und Akquise von
Kunden

+ Mitwirkung bei der Durchfiihrung von Kundenveranstaltungen

Ihre Wurzeln und Starken

Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)Mathematik

Studienschwerpunkte, z. B. in Statistik, Finanz- und/oder Versicherungsmathematik

Sehr gute IT-Kenntnisse (MS Office (insbesondere Excel), SQL-Datenbanken, Programmiersprachen (z. B. R, Matlab))
Interesse an versicherungsmathematischen Fragestellungen (ggdf. einschldgige Praktika)

Ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten

Kommunikationsstdrke und Teamorientierung

+ 4+ + + + + +

Initiative, Engagement und Begeisterung fur die Themen



Unsere vielseitigen Zusatzleistungen fiir Sie

Fiir Ihr Gleichgewicht: Work-Life-Balance & Health
+ Flexible Arbeitszeit + bis zu 60 % mobiles Arbeiten
+ 30 Urlaubstage + zusitzliche Sonderurlaubstage

+ Betriebliche Krankenversicherung, Urban Sports Club, Fahrradleasing, Gesundheitsprogramme

Fair und mehr fiir Ihre Leistung: Compensation & Benefits
+ Betriebliche Altersvorsorge mit attraktivem Arbeitgeber-Zuschuss
+ Ubertarifliches Urlaubs-/Weihnachtsgeld

+ Mobilitdtszuschuss, vermoégenswirksame Leistungen etc.

Fiir unsere gemeinsamen Erfolge: Training & Development

+ Unternehmenseigene Entwicklungslaufbahn + Fiihrungsentwicklungsprogramm
+ Attraktive, bedarfsorientierte Inhouse-Schulungen

+ Individuelle Weiterbildungsférderung (Seminare, Coachings, Zertifizierungen)

Nachhaltig Arbeiten im Biiro der Zukunft -
den ,Twin Cubes®, unserem neuen Hauptsitz in Diisseldorf.
Hier mehr erfahren:

Beschaftigungsgrad: Vollzeit
Einsatzort: Disseldorf
Eintrittstermin: Zum nachstmdoglichen Zeitpunkt

* Bei uns sind alle Menschen willkommen. Egal, ob weiblich, mannlich oder divers. Egal, welche ethnische und soziale Herkunft oder
Weltanschauung und Religion. Unabhdngig von Behinderung, Alter sowie sexueller Identitat. Wir fordern Vielfalt sowie das
Fireinander und Miteinander. So entsteht ein Umfeld des gegenseitigen Vertrauens und der wechselseitigen Wertschatzung.

Fir mehr Freiraume. Fir personliche Entfaltung. Fir neue Ideen.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
lhre Ansprechpartnerin ist Melanie GroR (0211 4554-164).

Jetzt online bewerben unter:
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